Sitzung des Vorstandes am 21. Mai 2019, Vorlage zu TOP 5.1

Projektantrag: Weiterentwicklung der Veranstal-
tungsreihe ,Kultursommer am Kanal“,
hier: Sachstand

Der Projektantrag wird als Kooperationsprojekt der AktivRegionen Sachsen-
wald-Elbe und Herzogtum Lauenburg Nord behandelt.

Das Projekt wurde am 26.03.2019 von Funk (Geschaftsfuhrerin der Stiftung Herzog-
tum Lauenburg) vorgestellt.

Das eine uber drei Jahre laufende Férderung sinnvoll wéare, war im Grundsatz unstrit-
tig. Ob der Anspruch zu den aufgerufenen Konditionen (halbe Stelle etc...) einlosbar
ist, hingegen nicht. Daran knipfen sich dann auch Bedenken, dass es letztlich ,nur”
um eine Assistenz zur Unterstitzung des Tagesgeschaftes geht. Die Entscheidung
Uber den Antrag wurde vor diesem Hintergrund vertagt.

Frau Funk hatte daraufhin Gelegenheit, Ihre Prasentation fur die AktivRegion Sach-
senwald-Elbe am 27.03.2019 entsprechend zu erganzen und so auf ahnliche Beden-
ken einzugehen.

Der Vorstand der LAG AktivRegion Sachsenwald-Elbe e.V. hat die beantragte Sum-
me von 21.722,18 Euro fur das 3-jahrige Stellenanschubfinanzierungs-Projekt ,Kul-
turSommer am Kanal“ mit der Forderquote von 45% beschlossen (einschliellich ei-
nes Kofi-Anteiles tber 2.172 Euro).

Nachstehend die Projekt-Prasentation vom 27.03.2019, die insbesondere auf die An-
forderungen der zu férdernden Stelle eingeht:
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TOP 7 Kooperationsprojekt ,KulturSommer am Kanal “ : .:"S'é‘c'hsenwald--Elb-
O,

Titel: , KulturSommer am Kanal”

(3-jahrige Stellenanschubfinanzierung lout Vorgaben LPLR-5H)

Projekt-Nr.: ELER-D-19.3.1 (1. Projekt in 2019)*
*Farderung zur Vorbereitung und Durchfdhrung von
Keoperationsmafnahmen der Lokalen Aktionsgruppe
irn Rahmen des LPLR, Mafinahme Code 19.3.

Antragsteller Stiftung Herzogtum Lauenburg

Projektgesamtkosten [netto): 96.543,00 Euro — fiir 3 Jahre

beantragte Fordersumme LAG ARSE: 21.722,18 Euro (Forderquote: 45%) — fiir 3 Jahre

beantragte Fordersumme LAG Herzogtum
Lauenburg Nosd (federfahrende AR): 21,722,18 Euro (Férderquote: 45%) = fir 3 Jahre

Schwerpunktthema: Nachhaltige Daseinsvorsorge
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Entwurf Stellenbeschreibung — Teil 1

STIFTUNG

Stand: 27.03.2019 — 12:55 Uhr— per E-Mail von Frau Funk (GF)

S8fung Herzogium Lavsnburg - Haupistrale 150 - 23379 MW - Stadhaupimannshol
Text Stellenausschreibung

Stiftung Herzogtum Lauenburg
Ansprechpartner: Andrea Funk
Hauptstralle 150, 23879 Malin
Telefon: 04542-87000 E-Mail: afunk@stiftung-herzogtum.de
www stiftung-herzogtum.de  www kultursommer-am-kanal.de

In der Stiftung Herzogtum Lauenburg istzum 1.Juli 2019 eine Tellzeitstelle (20 Std. /
Woche) im Bereich Vemetzung und Organisation zu besetzen. Die Stelle ist
zunachst auf drei Jahre befristet.

Seit 13 Jahren veranstaltet die Stiftung das Festival ,,KulturSommer am Kanal“, ein
einmaliges Kulturfestival fur Jung und Alt, welches in Schleswig-Holstein, Hamburg,
Niedersachsen und Mecklenburg-Vorpommem einen hohen Bekanntheitsgrad
geniel’t.

Im Jahr 2018 z&hlte das Festival ca. 20.000 Besuchermit steigender Tendenz. Das
Festival tragt seinen Modellcharakter durch seine vielfaltige Ausrichtung mit 80-90
Veranstaltungen aus den Bereichen Kunst, Theater, Musik, Literatur, Niederdeutsch
und Jugend- und Kinderkultur, die Gberwiegend in der freien Natur stattfinden bzw.
mit dieser thematisch verschmelzen.
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Entwurf Stellenbeschreibung - Teil 2
lhre Aufgaben:

« |dentifizierung, Ansprache und Inwertsetzung von neuen Spielorten in
Gemeinden des Kreises

+ Intensivierung bestehender Kooperationen mit Gemeinden, Veranstaltern und
Kulturschaffenden

¢ Gewinnung von neuen Kooperationspartnern
Ausweitung der Zusammenarbeit mit der HLMS ftr die touristische
Vermarktung

lhr Profil:

¢ Studium im Bereich Kulturmanagement/Kulturvermittlung mit Abschluss
Bachelor of Arts

¢ Alternativ Erfahrungen im kiinstlerischen Management von &ffentlichen
Verwaltungen oder Agenturen

¢ FErfahrung in den Bereichen Kulturmanagement / Netzwerkarbeit wére
wiinschenswert
Hervorragendes Organisations- und Koordinierungstalent
Erfahrung im Bereich Kulturférderung und dem Umgang mit ehrenamtlichen
Gremien
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Entwurf Stellenbeschreibung — Teil 3

Y STIFTUNG

¢ Freundliches und sicheres Auftreten

¢ Lust auf flexible Arbeitszeiten, auch am Wochenende und in den
Abendstunden, insbesondere wahrend des Festivals

¢ Sicherer Umgang mit den géngigen Office-Programmen (Word, Excel, Power-
Point)

Die Stiftung fordert aktiv die Gleichstellung aller Menschen. Wir begruen
deshalb Bewerbungen von Personen unabhangig von deren kultureller und
sozialer Herkunft, Alter, Geschlecht, Religion, Weltanschauung, Behinderung
oder sexueller Identitat. Schwerbehinderte Bewerbertinnen werden bei
gleicher Eignung unter Berticksichtigung aller Umstande im Einzelfall
bevorzugt.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis 0000 anden
Prasidenten der Stiftung, Herr Klaus Schlie, c/o Stiftung Herzogtum
Lauenburg, Hauptstraie 150, 23879 Molln, oder per Mail an info@stiftung-

herzogtum.de.
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Kalkulationen/Zahlen/Hinweise zur geplanten Teilzeitstelle :

* Der Antragsteller geht davon aus, zum angepeilten Gehalt auch Bewerber (z.B.
Studienabganger) zu finden.

* In der Kultur sind die Gehalter nicht so hoch anzusetzen wie beispielsweise in der
Wirtschaft.

* Jahres-Brutto-Gehalt von 32.181,-- € flir eine Teilzeitkraft.

« Abzlglich AG-Kosten ergibt sich ein monatliches Brutto-Gehalt von € 2.166,-- / bzw. ein
Stundenlohn bei 20 Std. von € 24,99.

* Die neue Kraft wird vielleicht nicht gleich das notige Netzwerk oder Knowhow haben,
daflir aber natlrlich sténdig von den anderen Mitarbeitern in der Arbeit unterstitzt.

* Herr Dlwel als Intendant soll sich ganz der kiinstlerischen Arbeit zuwenden.

*  Wenn der AST den KulturSommer am Kananl erweitern méchte (d.h. értlich noch starker
in den Sliden des Kreises ziehen, kilinstlerisch neue Kulturprojekte im Kreis integrieren,
herausragende Formate wie bspw. das Kanuwandertheater starken), bendtigt der
Intendant eine neue Kraft an seiner Seite, die sich um das Kulturmanagement, die
Organisation, die Netzwerkbildung unter den Kulturschaffenden im Kreis sowie um das
Marketing des KuSo kiimmert.



