
 
 
Sitzung des Vorstandes der AktivRegion Herzogtum Lauenburg Nord e.V. am 
07.03.2018 

Vorlage zu TOP 5.2a  

Beschluss zur Änderung der Integrierten Entwicklungsstrategie (IES), hier: Anpas-
sung der kernthemenbezogenen Indikatoren 
 
Begründung 
Die IES für die LAG AktivRegion Herzogtum Lauenburg Nord e.V. für die 
Kernthemen der der thematischen Schwerpunkte Indikatoren zur Er-
folgsmesseung/ Zielerreichung: 
Schwer
punkte 

Kernthe
-ma 

Kernthemen-
bezogene 
Ziele 

Indikato-
ren 

Soll-
Zielgröße 

Stand 
31.12. 
2017 

Vorschlag zur An-
passung 
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de
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ie
 

Klima 
und 
Ener-
gie- 
Kompe-
tenz 
und 
Bildung 

• Bewusst-
seins-
bildung 
und Wis-
sensver-
mittlung 

• Konzep-
terstellung 

• Klima-
schutzma-
nagement 
und Netz-
werkbil-
dung 

Anzahl 
Projekte / 
Angebote 

2 Projekte bis 
2020 
Jährlich 1 
Aktion / Ver-
anstaltung 
zur Bewusst-
seinsbildung 
und Netz-
werkbildung 
1 Kooperati-
onsprojekt 
bis 2020 

1 Projekt 
1 Veran-
staltung 
2016 

Keine Anpassung  

Klima 
und 
Ener-
gie- 
Innova-
tion und 
Effizi-
enz 

• Innovation 
im Bereich 
K+E in die 
Region ho-
len 

• Steigerung 
der ener-
getischen 
Maß-
nahmen 
bei bedeut-
samen 
Einrichtun-
gen 

Anzahl 
Projek-
te/Angebo
te 

1 Projekt bis 
2020 

1 Projekt 
in Vorbe-
reitung 

Keine Anpassung  

Klimabe
be-
wusste 
Mobili-
tät 

• Unterstüt-
zung kli-
mafreund-
licher Ver-
kehrsinfra-
struktur 

• Verbesse-
rung des 
öffentli-
chen Mobi-
litätsange-
bots 

Anzahl 
Projek-
te/Ange-
bote 

2 Projekte bis 
2020 

1 Projekt Keine Anpassung  



 
 
 
 
Schwer
punkte 

Kernthe
ma 

Kernthemen-
bezogene 
Ziele 

Indikato-
ren 

Soll-Zielgröße Stand 
31.12. 
2017 

Vorschlag zur 
Anpassung 

N
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hh
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D
as

ei
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ild
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Daseins
seins-
vorsor-
ge für 
Alle 

• Bereitstel-
lung be-
darfsange-
passter Inf-
rastruktur 

• Barrierefreie 
Infrastruktur 
schaffen 

Anzahl 
Projek-
te/Angebo
te 

5 Projekte bis 
2020 
  

8 Pro-
jekte 
 
1 Pro-
jekt in 
Vorbe-
reitung 

14 Projekte/ An-
gebote bis 2020 

Bürger-
schaft-
liches 
Enga-
gement 
für Alle 

• Erhöhung 
des ehren-
amtlichen 
Engage-
ments 

• Mehr Koope-
rationen im 
Ehrenamt 

Anzahl 
Projekte / 
Angebote 
u. Aktio-
nen / 
Teilneh-
mer 

1 Projekt bis 
2020 
6 Veranstaltun-
gen bis 2020,  
150 Teilnehmer 
bis 2020 

 1 Projekt/ Ange-
bot bis 2020 

Bildung 
für Alle 

• Verbesse-
rung der Bil-
dungsange-
bote 

• Schaffung 
zusätzlicher 
Kapazitäten 
im Bildungs-
bereich 

• Verbesse-
rung der In-
tegration 

Anzahl 
Projekte / 
Angebote 
/ Lernorte 

4 Projekte bis 
2020, davon  
a) 2 zur Verbes-
serung der In-
tegration und  
b) 1 neuer Lern-
ort 
Eines der 4 
Projekte soll ein 
Kooperations-
projekt sein 

 2 Projekte/ An-
gebote bis 2020, 
davon eines als 
Kooperationspro-
jekt 

 
  



 
 
 
Schwer
punkte 

Kernthe
ma 

Kernthemen-
bezogene 
Ziele 

Indikato-
ren 

Soll-
Zielgröße 

Stand 
31.12. 
2017 

Vorschlag zur An-
passung 

 

W
ac

hs
tu

m
 u

nd
 In

no
va

tio
n 

Touris-
mus und 
Naher-
holung 
für Alle 

• Verbesse-
rung der 
touristi-
schen und 
Freizeitinf-
rastruktur 

• Barrierefreie 
Infrastruk-
tur schaffen 

• Natur/Kultur 
erlebbar 
machen 

Anzahl 
Projekte / 
Angebote 

5 Projekte / 
Angebote bis 
2020 

3 Projekte 
 
1 Projekt 
in Vorbe-
reitung 

 8 Projek-
te/Angebote bis 
2020  

Zu-
kunfts-
fähige 
regiona-
le Kultur 
und 
Identität  

• Aufwertung 
und Wei-
terentwick-
lung der 
Ortskerne 

• Verringe-
rung des 
Leerstands 
/Nutzung 
leerstehen-
der Ge-
bäude 

• Sicherung 
historischer 
Gebäude 
und kultu-
reller Ein-
richtungen 

• Entwicklung 
regionaler 
Produkte, 
Angebote, 
Dienstleis-
tungen 

Anzahl 
Projekte / 
Angebote 

2 Projekte 
und 1 Veran-
staltung bis 
2020 zur Wei-
terentwick-
lung der Orts-
kerne / Nut-
zung leerste-
hender Ge-
bäude 
 
1 Projekt / 
Angebot bis 
2020 zur 
Entwicklung 
regionaler 
Produkte und 
Dienstleistun-
gen, davon  
1 Kooperati-
onsprojekt 

4 Projekte 8 Projek-
te/Angebote für 
2020  

Qualifi-
zierung 
des 
Wirt-
schafts-
stand-
ortes 

• Ausbau der 
Gesund-
heitswirt-
schaft 

• Gewin-
nung/Siche
rung von 
Fachkräf-
ten 

• Verbesse-
rung des 
Regional-
marketings 

Anzahl 
Projekte / 
Angebote 

2 Projekte bis 
2020, davon  
1 Kooperati-
onsprojekt bis 
2020 

 Keine Anpassung 

 
 
 



 
 
Die Darstellung zur Zielerreichung Stand 31.12.2017 gründet sich auf der Beschluss-
lage. Das Projekt „Wasserturm Ratzeburg“ wurde, da dessen Umsetzung ungewiss 
ist, nicht berücksichtigt. Mit einer Schraffur sind diejenigen Kernthemen gekenn-
zeichnet, denen bisher kein (beschlossenes) Förderprojekt zugeordnet wurde.  
 
Schwerpunkt „Klimawandel und Energie“ 
Die ursprünglich gesteckten Ziele können zum Ende der Förderperiode erreicht wer-
den, zumal davon ausgegangen werden kann, dass das Schülerprojekt für zusätzli-
che Impulse in diesem Bereich sorgen wird. Die vorgeschlagene Reduzierung des 
Budgets in diesem Schwerpunkt (s. Vorlage zu TOP 5.2a) steht der Zielerreichung 
nicht entgegen, da der tatsächliche Mittelabruf weit hinter den Erwartungen zurück-
geblieben ist. Die durchschnittliche Förderhöhe eines Projektes (unter Berücksichti-
gung des in Vorbereitung befindlichen Projektes) liegt bei rd. € 40.000,--. 
 
Schwerpunkt „Nachhaltige Daseinsvorsorge incl. Bildung“ 
Nicht zuletzt vor dem Hintergrund der demografischen Entwicklung ist kaum erstaun-
lich, dass das Kernthema „Daseinsvorsorge für Alle“ stark angesprochen wird. Ohne 
das in Vorbereitung befindliche Projekt erreicht die Zielerreichung bei diesem 
Kernthema bereits 160%. 
Die Notwendigkeit, bürgerschaftlichen Engagements zu unterstützen (Kernthema 
„Bürgerschaftliches Engagement für Alle“) und die Bereitschaft zur Übernahme von 
Ehrenämtern zu fördern, ist unbestritten. Instrumente und Initiativen dazu sind hin-
länglich bekannt, deren Einsatz und Unterstützung ist aber regelmäßig von einzelnen 
Personen/Multiplikatoren oder besonderen Situationen abhängig. An diesen hat es 
bisher gemangelt. Der Ansatz, diese durch gezielte Veranstaltungen anzusprechen/ 
zu erreichen, ist nicht zielführend. Sinnvoller wäre, unabhängig von der Wahl der Mit-
tel, entsprechende Initiativen Dritter zu unterstützen. 
Ebenfalls schwierig gestaltet sich die Bearbeitung des Kernthemas „Bildung für Alle“ 
mit den damit verbundenen Zielstellungen. Das Thema „Integration“ ist, bezogen auf 
Zuwanderer, nach wie vor aktuell. Hier steht aber auf den unterschiedlichsten Eeben 
eine sehr ausdifferenzierte Hilf- und Förderkulisse zur Verfügung. Das gilt im Grund-
satz auch für den schulischen Bereich. Die Belange von Menschen mit Behinderun-
gen werden von der AktivRegion bereits als Querschnittsthema behandelt. 
 
Schwerpunkt „Wachstum und Innovation“ 
Die Kernthemen „Tourismus und Naherholung für Alle“ und „Zukunftsfähige regionale 
Kultur und Identität“ zählen (neben dem Kernthema „Daseinsvorsorge für Alle“) zu 
den „Nachfrageschwerpunkten“ der AktivRegion. Das ist einerseits der Bedeutung 
der Region für Naherholung und Tourismus geschuldet und zum anderen dem Um-
stand, dass die Möglichkeiten einer einzelbetrieblichen Förderung (Diversifizierung) 
gegenüber der vorangegangenen Förderperiode stark eingeschränkt wurden. 
In beiden Kernthemen sind weitere Bedarfe erkennbar. Das Kernthema „Qualifizie-
rung des Wirtschaftsstandortes“ wurde bisher nicht angesprochen. Es wird erwartet, 
dass das in der Diskussion befindliche Thema „Pflegestärkungsgesetzt“ III die Situa-
tion verändern wird.  
Die Fokussierung dieses Schwerpunktes auf das Thema „Ortskerne“/„Dorfmitten“ 
(i.R, des Kernthema Zukunftsfähige regionale Kultur und Identität) ist angesichts der 
Fördermöglichkeiten aus GAK-Mitteln (die wahrscheinlich in den kommenden Jahren 
weiter ausgebaut werden wird) nicht mehr sinnvoll.  



 
 
 
Vor diesem Hintergrund wird vorgeschlagen,  
 
A KLIMAWANDFEL UND ENERGIE 
• die Indikatoren im Schwerpunkt  „Klimawandel und Energie“ unverändert zu 

lassen, 

B NACHHALTIGE DASEINSVORSORGE INCL. BILDUNG  
• die Indikatoren im Schwerpunkt „Daseinsvorsorge für Alle“ von 5 Projek-

ten/Angeboten bis 2020 auf 14 Projekte/Angebote bis 2020 anzuheben 
• die Sollzielgröße des Kernthemas „Bürgerschaftliches Engagement für Alle“ 

bei 1 Projekt/Angebot bis 2020 zu belassen, aber auf die Indikatoren „Veran-
staltungen“ und „Teilnehmer“ zu verzichten,  

•   die Sollzielgröße im Kernthema „Bildung für Alle“ von 4 Projekten bis 2020, da-
 von a) 2 zur Verbesserung der Integration und b) 1 neuer Lernort 

 (eines der 4 Projekte soll ein Kooperationsprojekt sein) auf 2 Projekte/ Ange-
bote bis 2020, davon eines als Kooperationsprojekt zu reduzieren (hierzu gibt 
es bereits konkrete Handlungsansätze/ Initiativen), 

 
C WACHSTUM UND INNOVATION  

• die Sollzielgröße des Kernthemas „Tourismus und Naherholung für alle“ von 5 
Projekte/Angebote bis 2020 auf 8 Projekte/Angebote bis 2020 anzuheben, 

• die Sollzielgröße des Kernthemas „Zukunftsfähige regionale Kultur und Identi-
tät“ von 2 Projekte und 1 Veranstaltung bis 2020 zur Weiterentwicklung der 
Ortskerne / Nutzung leerstehender Gebäude auf 8 Projekte/Angebote bis 2020 
anzuheben und auf weitere Indikatoren zu verzichten, 

•  die Sollzielgröße des Kernthemas „Qualifizierung des Wirtschaftsstandortes“ 
unverändert zu lassen,  

 
Beschluss 
 
Der Vorstand der AktivRegion stimmt den Vorschlägen zur Anpassung der Sollziel-
größen zu. Der Beschluss steht unter dem Vorbehalt der Zustimmung des Ministeri-
ums für Inneres, ländliche Räume und Integration. 
 


